Berufliche Schule

des Kreises Ostholstein in Oldenburg

Anlass / Thema: Schulkonferenz

Datum: 08.01.2026

Ort: Oldenburg

Raum: E 104/105

Leitung: Michael Krause

Dauer: 19.00 Uhr bis 20.47 Uhr

Protokoll: Anne Wendt

Seitenzahl: 3 gesamt

() ohne/ mit...... 3.....Anlagen
Teilnehmer: It. Anwesenheitsliste (Anlage 2)
TOP Thema Informationen/Verabredungen/Beschluss/Leistungen Federfiihrung | Soll (bis...) erledi | An-
gt? lage
1 Begriflung Herr Krause begriit die Anwesenden und gibt einen Uberblick tiber die Krause 1
Tagesordnung (Anlage 1)
2 Genehmigung des Das Protokoll vom 24.06.2025 wird mit 18 Ja-Stimmen, 0 Nein-Stimmen | Krause
Protokolls und 2 Enthaltungen genehmigt
3 Mitteilungen der Herr Hohlbein berichtet Giber die Entwicklung der Schiilerzahlen: 2144 Hohlbein
Schulleitung SuS (1/3 weniger SuS als 2010; -48 SuS im Vergleich zu letztem Jahr)
Abnahme vor allem im Bereich Wirtschaft + Verwaltung, BIG DAZ, AV
Zunahme in der Sozialpadagogik, Landwirtschaft, Hauswirtschaft
Frau Hartmann berichtet aus dem Land:
Hartmann

e Flachenkreis OH: es gibt, z.B. im Einzelhandel sowohl
Ausbildungsplatze als auch Ausbildungssuchende, allerdings
nicht rdumlich passend.

e Durch den allgemeinen Rickgang der Schulerzahlen gibt es
rechnerisch zu viele Lehrerstellen im Land. Zurzeit kbnnen neuen
Kollegen nur befristete Vertrage angeboten werden. Erschwerend
kommt auch die schwierige finanzielle Situation des Landes
hinzu. Trotzdem bekommt die Schule 2 neue Referendare und
einen neuen Kollegen zum Halbjahr, auf3erdem 2 neue Fachlehrer
im KFZ- und Kochbereich.

¢ Um Kollegen im System zu halten, gibt es befristete Abordnungen
von Kollegen an allgemeinbildende Schulen, bis sich die
Schilerzahlen erholen.
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e Anfang Februar finden 2 Schulentwicklungstage (SET) statt; die
SuS haben dadurch 2 Tage zeugnisfrei. Thema wird u.a. das
Rahmenkonzept 2035 des Bildungsministeriums sein mit den
Schwerpunkten Chancengerechtigkeit, Wohlbefinden /
Personlichkeitsentwicklung, Leistungs- und
Kompetenzentwicklung. AuRerdem gibt es neue Vorgaben fir
eine datengestutzte Schulentwicklung.

Rahmenkonzept SCHULE 2035

e Es wurden verschiedene Renovierungsarbeiten (Lehrerzimmer,
Bewegungsmelder, Bodenbelage, Stiihle, ...) initiiert und z.T.
durchgefiihrt.

Herr Bong referiert die Haushaltsausgaben 2025

Es gibt eine gute finanzielle Versorgung vom Kreis.

Grol3e Ausgaben wurden z.B. fur die Tischler, SHK (Sanitér, Heizung,
Klima) und den KFZ-Bereich getatigt.

Durch Personalprobleme konnten einige Ausschreibungen nicht
fristgerecht durchgefiihrt werden, dies soll im nachsten Haushaltsjahr
stattfinden.

Herr Bong

4 Beratung Uber die
beweglichen Ferientage
2026/27

Achtung! Nachtragliche Anmerkung durch M. Krause:

»Der hier gefasste Beschluss zu den bew. Ferientagen ist nicht
AFBG-konform, d. h. iiber die Lage der beweglichen Ferientage wird
auf der nachsten SK neu abgestimmt.*

Herr Krause stellt den Kalender des nachsten Schuljahres vor, um tber
die Beweglichen Ferientage zu beraten.
Der Vorschlag des Landes: 1.+2.02.2027 erhalt keine Zustimmung.

Vorschlag 1: 2 Tage nach Pfingsten (18.+ 19.05) + 2 Tage der
Weihnachtsferien (21.+22.12.), die als SETs geplant werden.
Zustimmung: 12 Stimmen

Vorschlag 2: Weihnachtsferien verlangern (7.+ 8.Januar)
Zustimmung: 3 Stimmen

Krause



https://www.schleswig-holstein.de/DE/landesregierung/ministerien-behoerden/III/Service/Broschueren/Bildung/rahmenkonzept_schule_2035.pdf?__blob=publicationFile&v=6
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Vorschlag 3: 2 Tage nach Pfingsten + 2 SET-Tage
Zustimmung: 4 Stimmen

Enthaltung: 3 Stimmen
Der Standort Timmendorf hat die Méglichkeit abweichende Regelungen

zu treffen, wenn es aus organisatorischen Griinden fiir die SuS notwendig
sein sollte und es schulorganisatorisch moglich ist.

53 Antrage

Keine Antrage

6 Verschiedenes

Das Rauchen vor der Cafeteria in Oldenburg stort viele SuS + Lehrkréafte.
Das Thema wird erneut intensiv diskutiert, ohne konkrete
Losungsvorschlage. Die Schulleitung praferiert einsichtsfordernde
Gesprache, da rigidere Verbote zu einer ebenfalls unerwiinschten
Verlagerung des Problems fiihren.

Auf Nachfrage erlautert Frau Hartmann, dass die Idee, Wasserspender
aufzustellen, nicht umgesetzt werden kann, da das Gesundheitsamt sie
hygienisch bedenklich findet.

/

Bohrer
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